
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 10421

PERIODO 2022

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: CUERPO DE INGENIEROS DEL EJERCITO

RUC: 1768007040001

REPRESENTANTE LEGAL FREDDY JOSÉ JÁTIVA CORONEL

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EODS

PERTENECE A: Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

ZONAL 1 UNIDAD MILITAR

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NACIONAL 1 1942 NACIONAL MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

1803 139 0 0 1845 0 36 61 https://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI SALVAGUARDAR Y PROMOVER EL DERECHO AL TRABAJO DE 
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, SIN DISCRIMINACIÓN Y 

EN IGUALDAD DE CONDICIONES QUE LAS DEMÁS 
PERSONAS.

INSERCIÓN LABORAL. INSERCIÓN LABORAL DIGNA, PRODUCTIVA, ESTABLE Y 
REMUNERADA; EN RELACIÓN DE DEPENDENCIA; 

ENTORNOS LABORALES ACCESIBLES.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI DESEMPEÑO PROFESIONAL EN LOS DIFERENTES CAMPO 
MILITAR Y CIVIL.

INGUALDAD DE CONDICIONES EN EL 
CAMPO LABORAL.

INTEGRACIÓN DE TRABAJO EN LOS CAMPOS 
PROFESIONALES.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA

SI CUMPLIMIENTO DIRECTIVA DE PASES AÑO 2022. MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL MILITAR A 
LAS DIFERENTES UNIDADES.

LAS UNIDADES MILITARES CUMPLEN CON EL ORGÁNICO 
FUNICONAL.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES SI PASANTIAS ESTUDIANTILES DE NIVEL SUPERIOR. APOYO A LA COMUNIDAD ESTUDIANTIL. EXPERIENCIA PARA LA FUTURA INSERCIÓN EN EL ÁMBITO 
LABORAL.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES SI SE PROMULGA LA IGUALDAD Y TRABAJO SIN 
DISCRIMINACIONES CULTURALES.

FORTALECIMIENTO DE TRABAJO EN EQUIPO. INCLUSIVOS CON TODOS LOS SECTORES DEL PAÍS, SIN 
DISCRIMINACIÓN CULTURAL.

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA



OTROS
NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI EL CEE ES UNA UNIDAD MILITAR DEPENDIENTE DE LA FUERZA 

TERRESTRE, POR LO QUE, SU GESTIÓN FORMA PARTE DEL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL MIDENA.

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI EL CEE ES UNA UNIDAD MILITAR DEPENDIENTE DE LA FUERZA 
TERRESTRE, POR LO QUE, SU GESTIÓN FORMA PARTE DEL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL MIDENA.

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI SE CONFORMA EL EQUIPO PRESIDIDO POR EL SR. CRNL. XAVIER 

RIOFRÍO JÁTIVA, JEFE DEL ESTADO MAYOR DEL CEE; CRNL. 
EDWIN YÁNEZ SUÁREZ, DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN; MAYO. 
SOLEDAD BENALCAZAR, DIRECTORA FINANCIERA.

http://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI SE SOLICITA A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL CEE 
REPORTEN INFORMACIÓN RELATIVA A LA GESTIÓN EJECUTADA 
EN EL PERÍODO 2022.

http://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI SE RECEPTA DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS 

RESPONSABLES LA INFORMACIÓN DE GESTIÓN DEL PERÍODO 
2022.

http://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI EL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL CEE ANALIZA LOS 
INFORMES DE GESTIÓN PARA EXTRAER LA INFORMACIÓN Y 
REGISTRAR LOS FORMULARIOS ESTABLECIDOS.

http://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS SE LO REALIZÓ CON 

INFORMACIÓN REMITIDA POR LAS UNIDADES, LA CUAL FUE 
CONSOLIDADA Y REDACTADA.

http://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI REDACTADO EL INFORME PRELIMINAR CON DATOS ENVIADOS 
POR LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL CEE, SE REMITE A 
LAS AUTORIDADES PARA REVISIÓN, QUIENES REALIZARON 
OBSERVACIONES QUE FUERON INCORPORADAS EN LA VERSIÓN 
FINAL DEL INFORME.

http://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI SE PROCEDIÓ CON EL INGRESO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS DEL CEE AÑO 2022 EN LA PLATAFORMA DEL CPCCS.

http://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
SI SE CUMPLIÓ CON LOS PLAZOS ESTABLECIDOS. https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI EL CEE ES UNA UNIDAD MILITAR DEPENDIENTE DE LA FUERZA 
TERRESTRE, POR LO QUE, SU GESTIÓN FORMA PARTE DEL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL MIDENA.

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI EL CEE ES UNA UNIDAD MILITAR DEPENDIENTE DE LA FUERZA 
TERRESTRE, POR LO QUE, SU GESTIÓN FORMA PARTE DEL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL MIDENA.

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: POSTERIOR A LA DIFUSIÓN PÍBLICA POR PARTE DEL SEÑOR MINISTRO DE DEFENSA, LA CIUDADANÍA EMITIÓ APORTES, LO CUAL SE EVIDENCIARÁ EN LA MATRIZ DE LA UDAF 
MIDENA https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NO APLICA
NO 0 NO APLICA

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 7 0,00 % 0,00 % 0,00 %
https://twitter.com/EjercitoECU/sta
tus/1634564071646281728/photo
/1

INSTAGRAM, TWITTER, 
FACEBOOK, YOUTUBE, 
TIKTOK

$0,00 858

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI http://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI http://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO NO NO APLICA

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI http://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

31/05/2023 0

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

0 0 0 0 0 0 0 0



OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

APOYO DE INGENIERÍA A LAS OPERACIONES 
MILITARES Y AL DESARROLLO NACIONAL.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

0 NO APLICA NO APLICA 1,00 1,00 100,00 % NO APLICA

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 100,00 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO NO APLICA $0,00 $0,00 0,00 % http://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $0,00 $0,00 #Error

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 0,00 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

COTIZACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

2 $330.853,30 2 $330.853,30 http://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

45 $111.813,94 45 $111.813,94 http://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec

LICITACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

2 $1.684.390,14 2 $1.684.390,14 http://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec

MENOR CUANTÍA B Y S Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

4 $398.188,60 4 $398.188,60 http://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

28 $5.404.226,73 28 $5.404.226,73 http://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

47 $5.392.707,35 47 $5.392.707,35 http://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA1-0026-2022 CGE NO REALIZA 
VERIFICACIÓN

100,00 % EL CEE HA REALIZADO LAS GESTIONES MEDIANTE 
VARIOS OFICIOS DE DISPOSICIONES E INFORME DE 
CUMPLIMIENTO.

http://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA1-0044-2022 CGE NO REALIZA 
VERIFICACIÓN

100,00 % EL CEE HA REALIZADO LAS GESTIONES MEDIANTE 
VARIOS OFICIOS DE DISPOSICIONES E INFORME DE 
CUMPLIMIENTO.

http://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA1-0082-2022 CGE NO REALIZA 
VERIFICACIÓN

100,00 % EL CEE HA REALIZADO LAS GESTIONES MEDIANTE 
VARIOS OFICIOS DE DISPOSICIONES E INFORME DE 
CUMPLIMIENTO.

http://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA1-0095-2022 CGE NO REALIZA 
VERIFICACIÓN

100,00 % EL CEE HA REALIZADO LAS GESTIONES MEDIANTE 
VARIOS OFICIOS DE DISPOSICIONES E INFORME DE 
CUMPLIMIENTO.

http://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec


